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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания МБОУ СОШ р.п. Многовершинный является 

обязательной частью основных образовательных программ среднего общего образования. 

Назначение  рабочей программы воспитания (далее – программа воспитания) – 

решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир и 

налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.  

Программа воспитания показывает, каким образом педагогические работники 

(учитель, классный руководитель, заместитель директора по воспитательной работе, 

вожатый, воспитатель, наставники) могут реализовать воспитательный потенциал их 

совместной с обучающимися деятельности и тем самым сделать свою школу 

воспитывающей организацией, т.е. программа воспитания – это описание системы 

возможных форм и методов работы с обучающимися. 

 

Программа разработана с учѐтом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации 

от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС)), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России 

от 17.05.2012 № 413). 

 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МБОУ СОШ р.п. Многовершинный, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 
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Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ р.п. Многовершинный планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 

страны, укоренѐнный в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации.  

Цель воспитания обучающихся в МБОУ СОШ р.п. Многовершинный: развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся:  

1. Усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

2. Приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 
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отношений, применения полученных знаний; достижение личностных 

результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ р.п. Многвоершинный планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учѐтом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии 

с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 
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российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учѐтом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учѐтом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своѐ единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического 

сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 
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Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтѐрском движении, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность 

к родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учѐтом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своѐ поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учѐтом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 
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Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учѐтом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении 

своего здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наѐмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 
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оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учѐтом соблюдения 

законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 

современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учѐтом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учѐтом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в 

жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, 

социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 

областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад  МБОУ СОШ р.п. Многовершинный  
 

МБОУ СОШ р.п. является единственной общеобразовательной школой в р.п. 

Многовершинный. Школа расположена в центре р.п. Многовершинный, что делает ее 

доступной всем категориям участников образовательных отношений (транспортная 

доступность, близость от всех жилмассивов поселения). Одной из особенностей 

социального окружения школы является наличие в р.п. Многовершинный таких 

образовательных организаций как МБОУ ДОД «Детская школа искусств», Спортивный 

клуб «Энергия» (горные лыжи), Подростковый клуб «Самородок» (мини-футбол, 

рукопашный бой, самбо и пр.). В данных организациях заняты дополнительным 

образованием до 75% контингента воспитанников МБОУ СОШ р.п. Многовершинный. 

Немаловажный вклад в создание воспитательной среды школы вносит совместная 

деятельность педагогического коллектива школы и работников  Библиотеки р.п. 

Многовершинного, Дома культуры поселения. Система взаимодействия между 

различными организациями поселения позволяет максимально задействовать и 

реализовывать творческий потенциал, внутренние способности и потребности   каждого 

воспитанника МБОУ СОШ р.п. Многовершинный. Сменный и вахтовый метод работы 

родителей (законных представителей) влияет на организацию самостоятельной учебной 

деятельности школьников, уровень контроля за времяпровождением детей. Поэтому 

организация воспитательного пространства МБОУ СОШ р.п. Многовершинный 

направлена на максимальное включение школьников в активные виды досуговой 

деятельности, занятия дополнительным образованием, реализацию внутреннего 

потенциала каждого обучающегося.  

Процесс воспитания и социализации в МБОУ СОШ р.п. Многовершинный 

основывается на следующих принципах взаимодействия педагогических работников  и 

обучающихся: 

-неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, 

соблюдения конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета 

безопасности обучающегося при нахождении в МБОУ СОШ р.п. Многовершинный; 

-ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

обучающегося и взрослого для конструктивного взаимодействия всех участников 

образовательных отношений;  

-реализация процесса воспитания через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые объединяют всех участников образовательных отношений  яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

-организация основных совместных дел обучающихся и педагогических 

работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

-системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

-стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 



11 

 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогических работников и воспитанников; 

-важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

-в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах. 

-в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность;  

-педагогические работники школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

-ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

. Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих модулей воспитательной деятельности МБОУ СОШ р.п. Многовершинный  

 

1.1 Уклад  МБОУ СОШ р.п. Многовершинный  

 

МБОУ СОШ р.п. является единственной общеобразовательной школой в р.п. 

Многовершинный. Школа расположена в центре р.п. Многовершинный, что делает ее 

доступной всем категориям участников образовательных отношений (транспортная 

доступность, близость от всех жилмассивов поселения). Одной из особенностей 

социального окружения школы является наличие в р.п. Многовершинный таких 

образовательных организаций как МБОУ ДОД «Детская школа искусств», Спортивный 

клуб «Энергия» (горные лыжи), Подростковый клуб «Самородок» (мини-футбол, 

рукопашный бой, самбо и пр.). В данных организациях заняты дополнительным 

образованием до 75% контингента воспитанников МБОУ СОШ р.п. Многовершинный. 

Немаловажный вклад в создание воспитательной среды школы вносит совместная 

деятельность педагогического коллектива школы и работников  Библиотеки р.п. 

Многовершинного, Дома культуры поселения. Система взаимодействия между 

различными организациями поселения позволяет максимально задействовать и 

реализовывать творческий потенциал, внутренние способности и потребности   каждого 

воспитанника МБОУ СОШ р.п. Многовершинный. Сменный и вахтовый метод работы 

родителей (законных представителей) влияет на организацию самостоятельной учебной 

деятельности школьников, уровень контроля за времяпровождением детей. Поэтому 

организация воспитательного пространства МБОУ СОШ р.п. Многовершинный 

направлена на максимальное включение школьников в активные виды досуговой 

деятельности, занятия дополнительным образованием, реализацию внутреннего 

потенциала каждого обучающегося.  
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Процесс воспитания и социализации в МБОУ СОШ р.п. Многовершинный 

основывается на следующих принципах взаимодействия педагогических работников  и 

обучающихся: 

-неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, 

соблюдения конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета 

безопасности обучающегося при нахождении в МБОУ СОШ р.п. Многовершинный; 

-ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

обучающегося и взрослого для конструктивного взаимодействия всех участников 

образовательных отношений;  

-реализация процесса воспитания через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые объединяют всех участников образовательных отношений  яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

-организация основных совместных дел обучающихся и педагогических 

работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

-системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

-стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогических работников и воспитанников; 

-важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

-в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах. 

-в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность;  

-педагогические работники школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

-ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
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. Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих модулей воспитательной деятельности МБОУ СОШ р.п. Многовершинный; 

Инвариантные модули: 

2.2.1.Модуль «Урочная деятельность» 

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

2.2.3.Модуль «Классное руководство»  

2.2.4.Модуль «Основные школьные дела» 

2.2.5.Модуль «Внешкольные мероприятия» 

2.2.6. Модуль «Самоуправление» 

 Вариативные модули  

2.2.7. Модуль Детские общественные объединения» 

2.2.8. Модуль « Профориентация» 

2.2.9. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

2.3.0. Модуль «Профилактика и безопасность» 

2.3.1. Модуль «Социальное партнерство» 

2.3.2. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Модули МБОУ СОШ р.п. Многовершинный 

2.3.3.Модуль «Школьные Медиа» 

2.3.4. Модуль «Школьный музей» 

2.3.5. Модуль «Школьный спортивный клуб» 

2.3.6. Модуль «Дополнительное образование» 

2.2.1 Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

-установление доверительных отношений между педагогическим работником  

и его обучающимися, способствующих позитивному восприятию обучающимися 

требований и просьб педагогического работника, привлечению их внимания  

к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

-побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (педагогическими работниками)  

и сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины  

и самоорганизации;  

-привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых  

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

-использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, 



14 

 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций  

для обсуждения в классе; 

-применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются  

в театральных постановках;  

-дискуссий, которые дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы  

в парах, которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с другими 

обучающимися;   

-включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений 

в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  

-организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся  

над их неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

Модуль 2.2.2. «Внеурочная  деятельность» 

    Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

формирование детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять обучающихся и 

педагогических работников общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определѐнные 

социально значимые формы поведения; 

поддержку обучающихся с ярко выраженной лидерской позицией и установку на 

сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих направлений внеурочной деятельности и их содержательном 

наполнении. 
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При отборе направлений внеурочной деятельности МБОУ СОШ р.п. Многовершинный 

ориентируется на свои особенности функционирования, психолого-педагогические 

характеристики обучающихся, их потребности, интересы и уровни успешности обучения. 

К выбору направлений внеурочной деятельности и их организации привлекаются 

родители как законные участники образовательных отношений. 

В 2025-20246 учебном году будут реализованы следующие направления, виды и формы 

внеурочной деятельности , направленные на всестороннее развитие личности каждого 

воспитанника: 

 10 класс 

 

Направления Формы реализации Кол-во часов 

курсы, занятия патриотической, гражданско-

патриотической, военно- патриотической, 

краеведческой, историко-культурной 

направленности, а также курсы, занятия 

духовно-нравственной направленности по 

религиозным культурам народов России, 

основам духовно-нравственной культуры 

народов России, духовно-историческому 

краеведению; 

 

«Разговоры о 

важном» 

1 

курсы, занятия познавательной, научной, 

исследовательской, просветительской 

направленности; 

 

«Педагогический 

дебют» (практика) 

 

1 

курсы, занятия экологической, 

природоохранной направленности; курсы, 

занятия в области искусств, художественного 

творчества разных видов и жанров 

Научное общество 

«Знание» 

объединение 

Россия- моя история» 

кружок 

1 

курсы, занятия туристско-краеведческой 

направленности; курсы, занятия 

оздоровительной и спортивной 

направленности. 

 

«Горные вершины» 

секция 

1 

организация жизни ученических сообществ в 

форме клубных встреч 

«Совет 

старшеклассников»  

объединение 

0,5 

«Шахматный клуб» 

клуб 

0,5 

 организационное обеспечение учебной 

деятельности  

«Функциональная 

грамотность» кружок 

 

1 

 обеспечение благополучия обучающегося Профориентационный 

курс «Россия – мои 

горизонты» клуб 

1 

 

 11 класс 
Направления Формы реализации Кол-во часов 
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Спортивно-оздоровительное «Горные вершины» 

секция 

1 

Духовно-нравственное Разговоры о важном   1 

Социальное « Волонтеры РДШ» 1 

Общеинтеллектуальное «Россия –моя 

история» 

1 

«Научное общество 

«Знание» 

 

0,5 

«Шахматный клуб» 0,5 

«Функциональная 

грамотность» 

1 

Общекультурное Профориентационный 

курс : « Россия – мои 

горизонты» 

1 

 

 

2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует: 

-работу с классным коллективом; 

- индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса;  

-работу с учителями-предметниками в данном классе;  

-работу с родителями обучающихся или их законными представителями  

Работа с классным коллективом: 

-организация  и проведение еженедельных воспитательных событий "Разговоры о 

важном" 

- Реализация профориентационного курса «Россия –мои горизонты» в рамках 

реализации обязательного профминимума в 10-11 классах на основном уровне (60 часов) 

-реализация программ «Движения детей и молодежи «Движение первых» 

-инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении  

и анализе; 

-организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося, 

совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь  

в них обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым дать  

им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе.  
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-проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого 

обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения.  

-сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение  

и командообразование; однодневные экскурсии, организуемые классными руководителями 

и родителями; празднования в классе дней рождения обучающихся, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие 

подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные вечера, дающие каждому 

обучающемуся возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

-выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих обучающимся  

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

-изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогическим работником беседах  

по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются  

с результатами бесед классного руководителя с родителями обучающихся,  

 а также (при необходимости) – со школьным психологом;  

-поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, 

выбор профессии, организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, 

успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем 

в задачу для обучающегося, которую они совместно стараются решить;  

-индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

-коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним,  

его родителями или законными представителями, с другими обучающимися класса; через 

включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение 

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 
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-регулярное информирование родителей о школьных успехах  

и проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом; 

-помощь родителям обучающихся или их законным представителям  

в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

-организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

-создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения 

их обучающихся; 

-привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел 

класса; 

-организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

2.2.4. Модуль «Основные  общешкольные дела» 

Основные общешкольные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими 

работниками и обучающимися. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими работниками в 

единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа 

обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. 

 К основным общешкольным ключевым делам в воспитательном пространстве 

МБОУ СОШ р.п. Многовершинный относятся:   

-Торжественные линейки (церемонии награждения (по итогам учебных периодов) 

обучающихся и педагогических работников за активное участие в жизни школы, защиту 

чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие 

школы),; 

- Дни здоровья (популяризация здорового образа жизни через организацию 

различных соревнований, Первенств, турниров как среди кшольников, так и для населения 

р.п. Многовершинный) ; 

- Туристические слеты (организация однодневных туров по спортивно- 

туристическому ориентированию, включающие элементы соревновательности, 

различных видов спорта, объединяющие усилия педагогов, школьников и родителей); 

- Посвящения в старшеклассники, первоклассники (торжественные ритуалы 

посвящения, связанные с переходом обучающихся на следующую ступень образования, 

символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 
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школьную идентичность обучающихся); 

 -Месячники военно-патриотического воспитания (социальные проекты – 

ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и 

педагогическими работниками комплексы дел военно-патриотической направленности); 

-Дни безопасности (коллективные творческие проекты направленные на 

формирование безопасных и комфортных условий для саморазвития и 

самосовершенствования); 

-Единые Дни Профориентации (социальные проекты по профориентации в рамках 

сетевого взаимодействия с различными организациями р.п. Многовершинный);  

-Трудовые десанты (социальные проекты по благоустройству школы, 

пришкольной территории, общественных зон поселения); 

- участие во Всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиями; 

 -другие формы совместной деятельности педагогических работников и 

обучающихся школы.   

Основные делами на уровне классов МБОУ СОШ р.п. Многовершинный 

являются: 

- участие в еженедельных классных занятиях «Разговоры о важном»; 

-выбор и делегирование представителей классов в «Совет школьников» МБОУ 

СОШ р.п. Многовершинный, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

-участие школьных классов в реализации основных общешкольных дел;  

-реализация модулей программ развития социальной активности «Орлята России» 

-проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне «Совета школьников». 

 Т.о., основные школьные  дела способствует поощрению социальной активности 

обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между всеми 

участниками образовательных отношений, формированию чувства доверия и уважения 

друг к другу. 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

    Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий неразрывно 

связана с системой партнерского взаимодействия с учреждениями культуры, спорта, 

искусства р.п. Многовершинный. Внешкольные мероприятия имеют большое социальное 

значение и проходят в формате взаимодействия при подготовке значимых событий на  

территории поселения: Концертные программы в честь государственных праздников 

совместно с Домом Культуры, библиотекой р.п. Многовершинный, совместные 

социальные проекты с организованные с Библиотекой, Детской школой Искусств, 

Спортивными клубами «Энергия», «Самородок»: спортивные праздники, Первенства, 
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Поселковые этапы Спартакиады трудящихся, тематические беседы, литературные 

постановки и пр. 

2.2.6. Модуль «Самоуправление» 

Действующее на базе МБОУ СОШ р.п. Многовершинный детское общественное 

объединение «Совет школьников :Школьный парламент»– это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное  

по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 

для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. 

 Основными видами деятельности являются: 

- организация и деятельность непосредственного детского общественного объединения; 

- представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления школой, как образовательной организацией (представительство в 

Управляющем Совете, Совете Профилактики», Совете Медиации школы  и пр.); 

- защита органами ученического самоуправления законных интересов обучающихся; 

-участие представителей «Совета школьников» в разработке, обсуждении и реализации 

рабочей программы воспитания, календарно-тематического плана воспитательной работы, 

волонтерских практик, инициировании  организации социально –значимых событий  

воспитательной направленности и др. ,а также участие в анализ результативности 

воспитательной деятельности. 

 

Вариативные модули  

 

2.2.7. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное  

по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 

для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его 

правовой основой является Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об 

общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении 

осуществляется через: 

-утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 

органов и т.п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

-организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной  

на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества 
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как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать  

и слышать других. Такими делами является : посильная помощь, оказываемая 

обучающимися пожилым людям; совместная работа с учреждениями р.п. 

Многовершинный (проведение культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений и т.п.); участие обучающихся в Трудовых 

десантах) и другие; 

-Заседания «Совета школьников», первичного отделения «Движение первых»– 

формальные и неформальные встречи членов детского общественного объединения для 

обсуждения вопросов управления объединением, планирования основных школьных дел, 

празднования знаменательных событий; 

-поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения 

особой символики объединения  «Совет школьников: Школьный парламент»,», создания и 

поддержки интернет-странички детского объединения в социальных сетях, организации 

деятельности пресс-центра, и др.) 

-участие членов детского общественного объединения в добровольческих акциях и 

пр. 

 

2.2.8. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся  

по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб обучающихся. Задача совместной деятельности 

педагогического работника и обучающегося – подготовить обучающегося к осознанному 

выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно 

значимые проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, 

педагогический работник актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд  

в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную,  

но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности через:  

-циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

-профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания обучающихся о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной обучающимся профессиональной 
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деятельности; 

-экскурсии на градообразующее предприятие АО « Многовершинное», дающие 

обучающимся начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 

людей, представляющих эти профессии; 

-организация профориентационных выставок, ярмарок профессий,  участие в 

профильных сменах «Мастерград» в Николаевскому промышленно-гуманитарном 

техникуме; 

-совместное с педагогическими работниками изучение интернет ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, прохождение онлайн-курсов по интересующим профессиям  

и направлениям образования; 

-участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных  

в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие  

в мастер-классах, посещение открытых уроков; 

-индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований  

и иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

-освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов  

по выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или  

в рамках курсов дополнительного образования.   

 

 

2.2.9. Модуль «Взаимодействие с родителями( законными представителями)» 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 

законными представителями обучающихся осуществляется  

в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

-Общешкольный родительский комитет и Управляющий  совет школы, 

участвующие в управлении школой и решении вопросов воспитания и социализации их 

обучающихся; 

родительские собрания, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей обучающихся, формы и способы доверительного взаимодействия родителей 

с обучающимися, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы  

с приглашением специалистов( медицинские работники, педагог-психолог, социальный 

педагог, инспектор ОПДН, участковый и пр.); 
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-общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

-семейный Всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания обучающихся, в том числе и через интерактивные формы (возможности сайта 

школы, АИС «Дневник .ру», социальных сетей)   

На индивидуальном уровне: 

-работа педагогического коллектива по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

-участие родителей в советах Профилактики, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного обучающегося; 

-помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных  

и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

-индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогических работников и родителей. 

Реализация  детского самоуправления в школе помогает педагогическим 

работникам воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что 

готовит их к взрослой жизни. Поскольку обучающимся младших  

и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться 

(посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Система детского самоуправления в МБОУ СОШ р.п. Многовершинный 

осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

-через деятельность выборного «Совета школьников», создаваемого для учета 

мнения обучающихся по вопросам управления образовательной организацией  

и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

-через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего  

и организующего проведение личностно значимых для обучающихся событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, акций, флешмобов и т.п.); 

-через деятельность творческих советов каждого класса, отвечающих за проведение 

тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

-через деятельность «Совета медиации», направленного по урегулированию 

конфликтных ситуаций в школе.  

На уровне классов: 
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-через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся 

класса лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу  

с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

-через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих  

за различные направления работы класса («Совет  школьников: Школьный парламент: 

министерство спорта», «Совет школьников: Школьный парламент: министерство 

культуры» и пр.) 

-через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне:  

-через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение  

и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

-через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями и т.п. 

 

2.3.0. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной комфортной среды в МБОУ СОШ р.п. 

Многовершинный предусматривает: 

-организацию деятельности педагогического коллектива по созданию эффективной 

профилактической среды обеспечению безопасности жизнедеятельности как условия 

успешной воспитательной деятельности (Совет Профилактики, тематический Лекторий, 

Дни безопасности, психолого-педагогическая служба, Служба медиации и пр.); 

- проведение социально-психологических исследований, диагностик, мониторинга рисков 

безопасности и ресурсов повышения безопасности, психолого-педагогическое 

сопровождение несовершеннолетних «группы риска», различных социальных категорий; 

- проведение специалистами МБОУ СОШ р.п. Многовершинный коррекционной 

профилактической работы по снижению рисков проявления девиантного поведения 

несовершеннолетних, буллинга и травли; 

- тесное взаимодействие с родительской общественностью по вопросам создания 

безопасной и благоприятной психологической среды в рамках образовательного процесса 

и  во внешней среде; 

- вовлечение школьников различных социальных категорий в различные виды 

деятельности: систему дополнительного образования, внеурочной деятельности, 

добровольческих, социально-значимых практик и пр; 
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2.3.1. Модуль «Социальное партнерство»  

 

Реализация воспитательного потенциала системы социального партнерства 

МБОУ СОШ р.п. Многовершинный строится на взаимодействии с организациями 

культуры и спорта р.п. Многовершинный ,  градообразующим предприятием АО 

«Многовершинный» в очной форме, а также с сетевыми партнерами –

Николаевским промышленно-гуманитарным техникумом и ООШ с.Чля в рамках 

сетевого взаимодействия по реализации проекта подготовки педагогических 

кадров «Педкластер» и реализации сетевого партнерства в рамках деятельности 

центра гуманитарного и цифрового профилей «Точка роста» МБОУ СОШ р.п. 

Многовершинный.   

Основными видами совместных проектов являются: профориентационные 

экскурсии, тематические совместные мероприятия ,посвященные календарным 

датам и государственным праздникам,  физкультурно-спортивные события  в 

рамках поселения и пр. 

    В рамках сетевого взаимодействия с ООШ с. Чля реализуются программы 

дополнительного образования «Робототехника» и программы учебного курса 

«Технология» в сетевой форме с использованием ресурсов Центра «Точка 

роста».( заключены договора о сетевом сотрудничестве) 

В рамках реализации сетевого взаимодействия с Николаевским промышленно-

гуманитарным техникумом реализуются проекты индивидуальных 

образовательных маршрутов и программ наставничества по форме «педагог-

студент». Запланирована реализация образовательных модулей в рамках 

деятельноси «Педкласса на уровне среднего общего образования, что будет 

способствовать развитию и укреплению кадрового потенциала Николаевского 

муницпального районе по направлению «Педагогика».  

2.3.2. Модуль «Организация предметно-пространственной  среды» 

Окружающая обучающегося воспитательная  среда МБОУ СОШ р.п. 

Многовершинный, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию обучающимся школы. Воспитывающее влияние на 

обучающегося осуществляется через такие формы работы с воспитательной средой 

школы, как:  
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- оформление школьного пространства  по рекомендациям Брендбука единого 

стиля оформления школьных пространств (обязательные (для всех организаций), 

Тематические, Временные экспозиции.  

- Оформление школьного пространства состоит из нескольких зон:  

-оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) постоянными и вариативными 

информационными и их периодическая переориентация, которая может служить 

хорошим средством разрушения негативных установок обучающихся на учебные и 

внеучебные занятия; 

-размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 

знакомящего обучающихся с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов 

об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, 

интересных экскурсиях, походах, встречах  

с интересными людьми и т.п.); 

-озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, , спортивных и игровых 

площадок, доступных и приспособленных для обучающихся разных возрастных 

категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

-благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимся и своих классов, позволяющее обучающимся 

проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного 

общения классного руководителя со своими обучающимися; 

-размещение в Центре «Точка роста» школьного экспериментариума – набора 

приспособлений (настольных игр, спортивного инвентаря и пр., в т.ч.для проведения 

заинтересованными обучающимися несложных и безопасных технических экспериментов, 

организации досуга); 

-событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, 

выставок, собраний, конференций и т.п.);  

-акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

Модули МБОУ СОШ р.п. Многовершинный 

2.3.3. Модуль «Школьные Медиа» 

Реализация воспитательного потенциала медиапроектов в  целях развития 
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коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. Воспитательный 

потенциал школьных СМИ реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

-разновозрастный Медиацентр, (дополнительная образовательная программа 

«Телестудия «РостОк»), обучающихся старших классов и консультирующих их 

педагогических работников, целью которого является освещение (через школьную газету 

«Переменка», позиционирование в социальных сетях) наиболее интересных моментов 

жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, 

деятельности органов ученического самоуправления;  

-школьная газета «Переменка», на страницах которой ими размещаются материалы 

о профессиональных организациях, об организациях высшего образования и 

востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть интересны обучающимся; 

организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и 

научно-популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением значимых учебных, 

социальных, нравственных проблем; 

-школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся  

и педагогических работников, поддерживающее интернет-сайт школы  

и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности 

образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и 

организации виртуальной диалоговой площадки, на которой обучающимися, 

педагогическими работниками и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые 

для школы вопросы;  

-участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах школьных 

медиа. 

 

2.3.4. Модуль «Школьный комплексный краеведческий музей «История поселка 

Многовершинный»  

 

Реализация воспитательного потенциала деятельности школьного комплексного 

краеведческого музея «История поселка Многовершинный» проходит через его 

функции: информативную, просветительскую, коммуникативную, воспитательную, 

эстетическую, исследовательскую. 

При этом, наиболее специфичной для музея формой научно-просветительской 

работы является музейная экскурсия, в подготовке и проведении которой участвуют сами 

обучающиеся под руководством опытного руководителя школьного музея – учителя 

географии Нины Михайловны Кияницыной. При работе в музее школьники примеряют на 

себя определенные социальные роли, становятся экскурсоводами школьных музеев и 

учатся свободно выступать перед незнакомой аудиторией. Подобный опыт пригодится 

ребятам в дальнейшей жизни. Помимо этого дети, готовясь к конкурсам, учатся грамотно 

излагать свои мысли. Школьный музей даѐт возможность детям попробовать свои силы в 
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разных видах краеведческой, общественной деятельности. Много практических навыков 

приобретают они в процессе обеспечения научно-исследовательской деятельности музея. 

Они учатся выбирать и формулировать темы исследования, производить 

историографический анализ темы, заниматься поиском и сбором источников, их 

сопоставлением ,составлением научно- справочного аппарата, формулированием гипотез, 

предложений, идей, их проверкой, оформлением выводов исследования и выработкой 

рекомендаций по использованию достигнутых результатов. В итоге у детей формируется 

подход к решению многих жизненных проблем, умение ориентироваться в потоке 

информации, отличать достоверное от фальсификации, объективное от субъективного, 

находить взаимосвязи между частным и общим, между целым и частью и т.п. 

Участие в поисковой деятельности, встречи с интересными людьми, знакомство с 

историческими фактами помогают учащимся узнать историю и проблемы родного края 

изнутри, понять, как много сил вложили их предки в экономику и культуру края, частью 

которого является семья и школа. Это воспитывает уважение к памяти прошлых 

поколений, бережное отношение к культурному и природному наследию, воспитывает 

патриотизм и любовь к своему Отечеству, к малой Родине. 

 

2.3.5. Модуль «Школьный спортивный клуб» 

 

Реализация воспитательного потенциала деятельности Школьного  спортивный 

клуб «Многовершинец» направлена на организацию и проведение спортивно-

массовой и физкультурно-оздоровительной работы в МБОУ СОШ р.п. 

Многовершинный в учебное и  внеурочное время. Спортивный клуб 

«Многовершинец» призван способствовать: 

- активизации физкультурно-спортивной работы и участию обучающихся в 

спортивной жизни МБОУ СОШ р.п. Многовершинный; 

- укреплению здоровья и физического совершенствования учащихся на основе 

систематически организованных внеклассных спортивно-оздоровительных 

занятий всех обучающихся; 

- закреплению и совершенствованию умений и навыков обучающихся, 

полученных на уроках физической культуры, формированию жизненно 

необходимых физических качеств; 

- воспитанию у школьников общественной активности и трудолюбия, творчества 

и организаторских способностей; 

- привлечению к спортивно-массовой работе в клубе спортсменов, родителей 

обучающихся МБОУ СОШ р.п. Многовершинный; 

- профилактике таких асоциальных проявлений в детской и подростковой среде, 

как наркомания, курение, алкоголизм, выработке потребности в здоровом образе 

жизни. 

 Основными направлениями в работе спортивного клуба «Многовершинец» 

являются: 

- привлечение учащихся к занятиям физической культурой и спортом; 

-популяризация Олимпийского движения; 

-открытие спортивных секций; 

- организация и проведение массовых физкультурно-оздоровительных и 

спортивных мероприятий в МБОУ СОШ р.п. Многовершинный; 

- воспитание у детей и подростков устойчивого интереса к систематическим 

занятиям физической культурой, спортом, туризмом, к здоровому образу жизни; 
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- укрепление и сохранение здоровья при помощи регулярных занятий в 

спортивных кружках и секциях, участие в оздоровительных мероприятиях; 

-организация здорового досуга обучающихся. 

 

Школьный спортивный клуб реализует программы дополнительного образования 

физкульутрно-спортивной направленности, программы курсов внеурочной 

деятельности спортивно-оздоровительной направленности, а также организует 

проведение спортивно-массовых мероприятий по различным видам спорта, 

календарю тематических событий. 
 

2.3.6. Модуль «Дополнительное образование» 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования МБОУ 

СОШ р.п. Многовершинный направлена на: 

-формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 

- удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в 

интеллектуальном, нравственном, художественно-эстетическом  развитии, а также 

занятиях физической культурой и спортом; 

-формирование культуры здорового и безопасного образа жизни; 

- обеспечение  духовно-нравственного , гражданско-патриотического , военно-

патриотического , трудового воспитания обучающихся; 

- профессиональную ориентацию обучающихся; 

- выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности; 

- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

профессионального самоопределения и творческого труда обучающихся; 

-подготовку спортивного резерва и спортсменов высокого класса в соответствии с 

федеральными стандартами спортивной подготовки, в том числе из числа 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей инвалидов; 

- социализацию и адаптацию обучающихся в жизни и обществе; 

-формирование общей  культуры обучающихся; 

- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, 

не противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за 

пределами федеральных образовательных стандартов и федеральных 

государственных требований. 
Основными направлениями дополнительного образования в МБОУ СОШ р.п. 

многовершинный являются: 

- художественное; 

-техническое; 

-естественнонаучное; 

-туристско-краеведческое; 

-социально-педагогическое; 

-физкультурно-спортивное. 

 Дополнительные общеобразовательные программы проходят экспертизу и 

сертификацию на портале ПФДО.27.ру. Зачисления на образовательные программы 

регламентированы на уровне муниципалитета и предоставляют  родителям (законным 
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представителям) обучающихся самостоятельно зачислять детей на обучение по 

дополнительным образовательным программам. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

 Рабочую программу воспитания и социализации в 2025-2026 учебном году 

реализуют 2 классных руководителя МБОУ СОШ р.п. Многовершинный: 

Класс ФИО образование категория Курсовая 

подготовка 

10 Дусталиева Фируза 

Нуралиевна 

высшее Соответствие 

занимаемой 

должности 

2025 

11 Дугданова Цэсэгма 

Булытовна 

высшее Соответствие 

занимаемой 

должности 

2025 

 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Программа разработана с учѐтом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации 

от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС)), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России 

от 17.05.2012 № 413)., федеральной образовательной программы среднего общего 

образования ( приказ МП № 371 от 18 мая 2023 года) 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и 

др.), одарѐнных, с отклоняющимся поведением, — создаются особые условия.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 
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потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся 

и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учѐтом 

индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями педагогический коллектив опирается  на: 

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приѐмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов. 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

В МБОУ СОШ р.п. Многовершинный оборудованы входные зоны, санитарные 

узлы, помещения в рамках проекта «Доступная среды: сенсорная комната, пандусы, 

кнопка вызова, оформлены информационные стенды, проводится систематическое 

обучение работников и персонала по инструктированию по вопросам оказания 

методической и консультативной помощи в вопросах психолого –педагогической и 

социальной поддержки воспитанников , относящихся к различным категориям. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 
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жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся, на торжественных линейках, событиях); 

 соответствия процедур награждения укладу МБОУ СОШ р.п. 

Многовершинный, качеству воспитывающей среды, символике школы; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в 

этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даѐт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учѐтом наличия ученического самоуправления); 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные портфолио, прехентация достижений на 

информационных стендах и в сеоциальных и информационных сетях, грамоты. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при еѐ организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать документы признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 
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Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных 

отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания 

ориентирует на изучение прежде всего не количественных, а качественных 

показателей, таких как сохранение уклада МБОУ СОШ р.п. 

Многовершинный, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует 

на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе 

цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнѐрами); 

 распределѐнная ответственность за результаты личностного 

развития обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное 

развитие — это результат как организованного социального воспитания, в 

котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

В МБОУ СОШ р.п. Многовершинный в 2024-2025 учебном году обучались 11 

обучающихся ступени среднего общего образования. Все 11 обучающихся 

адаптированы в школьной среде, вовлечены во все виды внеурочной 

деятельности. В состав Совета школьников – Школьный Парламент, входят 11 

активных воспитанников 10-11 классов. В школе действуют такие клубные 

объединеня как «Я – патриот», «Я – Дальневосточник», «Российское движение 

школьников», в рамках которых воспитанники принимают участие в различных 

мероприятиях школьного и муниципального уровня. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

3.  Аналитическая деятельность направлена на рассмотрение вопросо в по: 
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 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнѐрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является отчет по самообследованию за прошедший год. 
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Приложение № 1  

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы.  

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы.  

Сентябрь:  

 1 сентября: День знаний;  

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности в борьбе с терроризмом. 

 8 сентября : Международный день распространения 

грамотности 

 10 сентября – Международный день памяти жертв фашизма 

 13 сентября – 100 лет со дня рождения советкой партизанки 

Зои Космодемьянской ( 1923-1941) 

 27 сентября – День работника дошкольного образования 

 27 сентября – День туризма  

 

Октябрь:  

 1 октября: Международный день пожилых людей; 

 4 октября: День защиты животных;  

 5 октября: День Учителя;  

 15 октября: День отца России;  

 25 октября – Международный день школьных библиотек 

 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь:  

 4 ноября: День народного единства. 
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 День памяти погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников органов внутренних дел России; 

 20 ноября – День начала Нюрнбергского процесса 

 26 ноября – День матери в России; 

 30 ноября – День Государственного герба Российской 

Федерации. 

Декабрь:  

 3 декабря: Международный день инвалидов; 

 5 декабря: Битва за Москву, Международный день 

добровольцев;  

 6 декабря: День Александра Невского;  

 8 декабря – Международный день художника; 

 9 декабря: День Героев Отечества;  

 10 декабря: День прав человека;  

 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

 25 декабря: День принятия Федеральных конституционных 

законов о Государственных символах Российской Федерации. 

 27 декабря: День спасателя. 

Январь:  

 1 января: Новый год;  

 7 января: Рождество Христово; 

 25 января: День российского студенчества); 

 27 января: День освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады (27 января 1944г) 

 - День освобождения Красной Армией крупнейшего «лагеря 

смерти» Аушвиц-Биркенау ( Освенцима)- День памяти жертв Холокоста 
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 -  

Февраль:  

 2 февраля: День разгрома срветскими войсками немецко-

фашистских войск в Сталинградской битве; 

 8 февраля: День российской науки,300-летие со времени 

основания Российской Академии наук(1724); 

 - 15 февраля – День памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами Отечества , 35 лет со дня вывода сроветскиз\х 

войск из Республики Афганистан( 1989) 

 21 февраля: Международный день родного языка;  

 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март:  

 8 марта: Международный женский день;  

 14 марта – 450—летие со дня выхода первой « 

 18 марта: 10 лет со Дня воссоединения Крыма с Россией. 

 27 марта – Всемирный день театра. 

Апрель:  

 7 апреля : Всемирный день здоровья  

 12 апреля: День космонавтики. 

 19 апреля –День памяти о геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной войны; 

 22 апреля- Всемирный день Земли; 

  27 апреля: День российского парламентаризма. 

Май:  

 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

 9 мая: День Победы;  
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 - 18 мая :  Международный день музеев 

 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

  

Июнь:  

 1 июня: Международный день защиты детей;  

 5 июня: День эколога;  

 6 июня: День русского языка; 

 12 июня: День России;  

 22 июня: День памяти и скорби;  

 27 июня: День молодѐжи. 

Июль:  

 8 июля: День семьи, любви и верности. 

 28 июля – День военно-морского флота; 

 

Август:  

 10 августа –День физкультурника; 

 22 августа: День Государственного флага Российской 

Федерации; 

 25 августа: День воинской славы России. 

 27 августа: День Российского кино. 

  

 

  

 


