
 

Управление образования администрации Николаевского 
муниципального района 

муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение средняя общеобразовательная школа 

имени Виктора Романовича Поликанова р.п. 
Многовершинный Николаевского 

муниципального района Хабаровского края 
 

    ПРИКАЗ 

08.08.2025 № 177- осн  
р.п. Многовершинный 

 

 

 

      Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального 

бюджетного   общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной 

школы имени Виктора Романовича Поликанова р.п. Многовершинный 

Николаевского муниципального района Хабаровского края  

 

 

          В целях приведения системы оплаты труда работников муниципального 

бюджетного     образовательного учреждения средней общеобразовательной школы 

имени Виктора Романовича Поликанова р.п. Многовершинный Николаевского 

муниципального района Хабаровского края в соответствие с действующим 

законодательством, руководствуясь постановлением администрации 

Николаевского муниципального района Хабаровского края: от 28 июля 2025 г. № 

850-па "О Примерном положении об оплате труда работников муниципальных 

бюджетных общеобразовательных организаций, дошкольных образовательных 

организаций, образовательных организаций дополнительного образования детей, 

подведомственных управлению образования администрации Николаевского 

муниципального района Хабаровского края",  

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы  имени Виктора Романовича Поликанова р.п. 

Многовершинный  Николаевского муниципального района Хабаровского 

края (далее-Положение, МБОУ СОШ р.п. Многовершинный - 

соответственно)  

2. Кострыкиной Е.А., инспектору по кадрам,  внести изменения в штатное 

расписание в части увеличения размера окладов работников согласно 

Приложения 1 Положения. 

3. Кострыкиной Е.А., инспектору по кадрам,  подготовить дополнительные 

соглашения к трудовым договорам работников. 

4. Кострыкиной Е.А., инспектору по кадрам, выписку из настоящего приказа 

направить муниципальное казенное учреждение централизованную 

бухгалтерию учреждений образования г. Николаевска-на-Амуре 

Хабаровского края. 

5.   Признать   утратившим силу приказ МБОУ СОШ р.п. Многовершинный 
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-  от 15.01.2020г. № 15-осн  « Об утверждении Положения об оплате труда 

работников муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы    р.п. Многовершинный  

Николаевского муниципального района Хабаровского»; 

-  от 10.07.2020г. № 110-  «О внесении изменений в Положение об оплате 

труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы    р.п. Многовершинный  

Николаевского муниципального района Хабаровского»; 

- от 08.09.2020г. № 147-осн  «О внесении изменений в  Положение  об оплате 

труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы    р.п. Многовершинный  

Николаевского муниципального района Хабаровского»; 

- от 06.10.2020г. № 164-осн «О внесении изменений в  Положение  об оплате 

труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы    р.п. Многовершинный  

Николаевского муниципального района Хабаровского»; 

-  от 03.11.2022г. № 239-осн  «О внесении изменений в  Положение  об 

оплате труда работников муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы    

р.п. Многовершинный  Николаевского муниципального района 

Хабаровского»; 

- от 16.02.2023г. № 33-осн «О внесении изменений в  Положение  об оплате 

труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы    р.п. Многовершинный  

Николаевского муниципального района Хабаровского»; 

- от 22.11.2023г.  № 228-осн  «О внесении изменений в  Положение  об 

оплате труда работников муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы    

р.п. Многовершинный  Николаевского муниципального района 

Хабаровского»; 

- от 09.04.2024г. № 74-осн «О внесении изменений в  Положение  об оплате 

труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы    р.п. Многовершинный  

Николаевского муниципального района Хабаровского»; 

 -от 10.02.2025г. № 38-осн «Об установлении базовых окладов (базовых 

должностных окладов),базовых ставок заработной платы работников   

муниципального общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы имени Виктора Романовича Поликанова р.п. 

Многовершинный    Николаевского муниципального района Хабаровского 

края»; 

- от 18.02.2025г. № 46-осн «Об установлении базовых окладов (базовых 

должностных окладов),базовых ставок заработной платы работников   



муниципального общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы имени Виктора Романовича Поликанова р.п. 

Многовершинный    Николаевского муниципального района Хабаровского 

края»; 

6. Тимофеевой М.А., ответственному за размещение информации на сайте, 

разместить приказ на официальном сайте МБОУ СОШ р.п. 

Многовершинный. 

7.  Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания и его действие 

распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июля 2025г за 

исключением:                                                                                                              

- подпункта 2.2.11, абзаца четвертого подпункта 2.8.1, подпункта 2.8.7   

Положения, действие которых распространяется на правоотношения, 

возникшие с 01 сентября 2023 года; 

- пункта 2.2 Приложения 7   Положения, действие которого            

 распространяется на правоотношения, возникшие с 01 марта 2024 года; 

- абзаца 9 подпункта 2.10.2, подпункта 2.11.5,  Приложения 11    Положения,         

действие которых распространяется на правоотношения, возникшие с 01       

сентября 2024 года. 

8. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.   

 

 

 

  

Директор школы И.А. Павлюкова 

 


